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FREDDY GUR
EN FORSKEL FOR
FALLESSKABET

Forazldrene hjzlper
til omkring de
bedste spillere mens
klubtranere bruges,
hvor de ger stgrst
forskel. Hvis DBU

og klubberne vil
fastholde og
tiltraekke flere
spillere skal de rette
blikket mod de
mindre entusiastiske
bgrnespillere.

¢ Freddy Lillelund har mange
bolde i luften, nar han styrer
bermetramingen | Gsterbro

IF. Heldigwis far han hjzlp af
foreldrefzllesskabet, som er
engagetet i traenimgen og har
bidraget til en fordobling af
medlemstallet pa 5 ar.

Pa en kunstgraesbane | Feelledparken gar Freddy
Lillelund malrettet rundt mellem so-7o barme-
spillere og deres foraeldre. Han gar sma stop
wed de mange traningsstationer, taler med
foraeldrene, instruerer spillerne og holder gang i
en intern miniturmering pa tvaers af Argangene
| den anden ende af banen.

Freddy Lillelund er den store organisator, som
styrer bgrn og foraeldre gennem en lprdag
formiddag | fodboldens tegn. Efter traeningen
takker de alle, og gdr hjem mens Freddy traekker
en stor ladvogn med bolde, minimdl og andre
fodboldrekvisitter tvaers gennern Faelledparken.
Her kan samitalen om frivillighed, organisering
af bermefodbold og om sammenhaengen mel-
lem bredde og elite sd begynde.

-leg tror vi gar tingene noget anderledes end
andre klubber. | nogle klubber starter man

et hold op, nar man har nogle foraldre, som
melder sig som traanere. Sadan gear vi ikke her,
afslgrer Freddy Lillelund.

-Her starter foraeldrene med at hjaelpe mig

og felge min trazning. Jeg er inde omkring

alle argangene og jeg inddrager forazldrene
gevaldigt meget, sd de stille og roligt kan drive
traeningen. Som eksernpel kan jeg naevne ndr vi
spiller 3 mod 3 spil. Her er der altid én voksen pa
hert hold, fordi de pa den made far ejerskab og
fornemmelse for, vad bernene mangler og skal
arbejde med.

LYST TIL FELLESSKABET

En stor fordel ved foreeldreinddragelse er, at
mange foraeldre mader op til traening. Denne
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lgrdag er der fyldt med engagerede voksne,
som er vant til at coache og hjaelpe til. Den
kultur har Freddy brugt mange dr pd at opbyg-
ge, 0g | klubben arbejder man lige nu med et
maotto — Lyst til Faellesskabet — som overordnet
beskriver praemissen, for at vaere spiller og
foraeldre | @sterbro IF.

-Hwis kiubben fkke har forventninger og stiller
krav, sd treekker foraeldrene sig. Sa far mig er
det vigtigt, at vi nede | de mindste argange
far opbygget en kultur, hvor man far lyst til at
deltage aktivt | faellesskabet. Jeg takker paant
nej til de foraeldre, som tror de kan aflevere
deres barn til treening og lgbe en tur i Fzelled-
parken, fortaeller Freddy Lillelund.

Entusiasmen lyser ud af Freddy Lillelund, nar
han fartaeller am den kiub han har vaeret
mediemn af siden han var 7 dr gammel. Og
netop det ord, entusiasme, gar han brug af ndr
han skal beskrive forskellen pa spillerne. Det
handler ikke om at vaere god eller darlig, parat
eller ikke parate, men om entusiastiske bgrn
og deres entusiastiske foraeldre, som er med til
at understgtte dem. Derfor har man | @sterbro
IF valgt at prioritere ressourcerne anderledes.

HVOR KAN VI UDRETTE MEST?

| mange klubber vaelger man at bruge kiub-
traenere pa de bedste hold, men | sterbro

IF gor man det omvendt. Freddy Lillelund
arbejder ud fra devisen om at man skal bruge
sin tid, hvor man kan udrette mest og gare
starst forskel. Det mener han ogsa at DBU skal
gere, hvis man vil nd mdlsatningen om flere
mediemmer.



"JEGTROR DET ER
VIGTIGT AT UNDERSTRTTE
DE SPILLERE, SOM ER
STARTET SENERE 0G
MASKE KOMMER FRA

EN FAMILIE, HVOR
FODBOLDEN IKKE FYLDER
HELT SA MEGET.

-leq tror det er vigtigt at understptte de spillere, som
er startet senere og maske kommer fra en familie,
hvor fodbolden ikke fylder helt sa meget. Det er ngd-
vendigt, lwis man skal indfri malet om flere fodbold-
spillere. Det handler om at skabe nogle bedre tilbud
til de spillere, som er knap sd entusiastiske, mener
Freddy Lillelund

Han har observeret, at de bedste hold er langt mere
ressourcestaerke. Som eksempel neevnier han DELU
Kpbenhavns barnestavner, hvor holdene er inddelte i
A, B og C-raekker.

-Ndr jeg er til staevne med et A-hold er der styr pa tin-
gene. Holdene kommer til tiden, kender banestarrel-
ser 0g har mange engagerede foraeldre. De kommer

i regn og blaest, for de er entusiastiske. | C-raekken er
det lige amwvendt —her er der tit hold, som slet ikke
mader op, maske DEU Kabenhavn kan ggre mere for
at understptte de hold, siger Freddy Lillelund.

En lgsning kunne vaere, at DBU Kgbenhavn gik sam-
men med de store kiubber om at afvikle de lokale
bernestaevner. Herved kan bernene mdske fa en stgrre
oplevelse og organiseringen komme bedre pa plads.

-leq ved, at en klub som Brgnshg) BK har skabt nogle
fantastiske rammer om deres bprnestzevner, hvor de
har brugt deres stadion, storskaermen og haft speaker
pa til karnpene. Det lpfter hele oplevelsen, og skaber
en festlig rarmme om fodbaldkampene.

RELATIONER FASTHOLDER

Et af de emner som ogsd optager Freddy Lillelund er
spillerrekruttering. | @sterbra IF har man tidligere
mistet 15 spillere pd en enkelt argang, fordi barnens
og deres forazldre blev fristet af muligheden for

at spille i andre klubber. Den situation er svaer at
handtere for kiubben og derfor har @sterbro IF valgt
at samarbejde med FC Kgbenhawn, som star for skills-
traening hver fredag.

i har et godt samarbejde med FC Kgbenhawn. Jeg
oplever at de lytter meget til os. Ogsa pa treenersiden,

sie 10

Freddy Lillelund trakker

vogmen mied traeningsudstyr frem
og tilbage mellern klubhuset og
banerne i Falledparken.

hvor deres aldersrelaterede gvelsesprogrammer er
med til at lgfte vores foraeldretraenere og give dem
tryghed, siger Freddy Lillelund.

Han oplever generelt, at foraeldrene har adgang til
langt flere vaerktgjer og er mere sikre pa deres egne
kompetencer. Det skyldes dels samarbejdet med

FC Kpbenhavn og dels de mange C-traenerkurser
som @sterbro-klubben har afholdt de senere ar. Det
overordnede indryk er, at klubben nu arbejder mere
struktureret, hvilket er en vaesentlig drsag til den
flotte medlemsfremgang, som har fordoblet antallet
af spillere pd 74 dr.

MNu haber man at kurnmne holde pa lidt flere af de
entusiastiske spillere, men Freddy erkender ogsa, at
klubskifter er en del af spillet.

-Det er svaert, at modstd fristelsen for at prave sig selv
af, og der er mange muligheder i Kgbenhawn. Jeg trar
det er meget naturligt, men jeg hdber samarbejdet
med FC Kgbenhavn kan daamme op for dele af det, 54
det kun er allerbedste, som skifter tidligt, siger Freddy
Lillelund og er mest a2rgerlig over de spillere, som
rykker fra klub til klub.

-Desvaerre oplever jeq spillere, der skifter flere gange
inden for kort tid og ikke rigtig Ivkkes. Det er 2erger-
ligt, fordi fodbold handler om glaede og relationer. Nar
en ung spiller mgder modgang er det relationer som
fastholder.

ABNER @JNE FOR FODBOLD

For Freddy Lillelund er det tkke et mal i sig selv at
udvikle spillere, som kan begd sig i stgrre klubber. Det
er helt andre drsager, som ger at han ofrer mange
frivillige timer i @sterbro IF.

-Jeq bliver stolt, hvis en af mine spillere en dag
kommer til Barcelona, men jeq vil vaere mindst lige
sd stolt, hvis nogle af mine spillere lgber rundt pa
Klgvermarken og spiller fodbold, ndr de er 25 dr. Min
ambition er at dbne deres gjne, for at fodbold er et
fedt spill

FODBOLDENS LOTTERI
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SALG SKRABELODDER

Tien op til 10 kr. pr. solgt lod til
din klub eller dit hold risikofrit

Bes@g
www.fodboldenslotteri.dk

0g laes mere!
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